附件2

国家心理健康和精神卫生防治中心2022年
公开招聘第一批内设机构副职需求计划表
	序号
	岗位
	专业
	学历
	人数
	岗位要求

	1
	政策研究部副主任（六级职员）
	医学（10）、公共卫生与卫生管理（1204）、心理学（0402）、社会学（0303）

	研究生及以上
	1
	1. 职称职务符合岗位要求；
2. 熟悉卫生健康领域相关法律法规、政策文件及有关要求，具有较强的政策理论水平；具有较强的组织协调、沟通交流、文字及语言表达和外语沟通等能力；
3. 具备公共卫生政策研究或科研管理相关工作经历3年以上；
4.年龄一般不超过40周岁，现聘任管理六级或具备副高级以上专业技术岗位资格者适当放宽至45周岁。

	2
	心理健康部副主任（六级职员）
	医学（10）、公共卫生与卫生管理（1204）、心理学（0402）
	研究生及以上
	1
	1.职称职务符合岗位要求；
2.熟悉医学、公共卫生与卫生管理、心理学领域相关管理要求；具有较强的组织协调、沟通交流、文字及语言表达和外语沟通等能力；
3.具备医学、公共卫生与卫生管理、心理学领域相关工作经历5年以上；
4.年龄一般不超过40周岁，现聘任管理六级或具备副高级以上专业技术岗位资格者适当放宽至45周岁。

	3
	精神障碍防治部副主任（六级职员）
	医学（10）、公共卫生与卫生管理（1204）、心理学（0402）
	研究生及以上
	1
	1.职称职务符合岗位要求；
2.熟悉医学、公共卫生与卫生管理、心理学领域相关管理要求；具有较强的组织协调、沟通交流、文字及语言表达和外语沟通等能力；
3.具备医学、公共卫生与卫生管理、心理学领域相关工作经历5年以上；
4.年龄一般不超过40周岁，现聘任管理六级或具备副高级以上专业技术岗位资格者适当放宽至45周岁。


高等学历教育各阶段均需取得学历和学位。以上学科类别、专业名称和代码参照教育部公布的《学位授予和人才培养学科目录（2018年）》。对于所学专业接近但不在上述参考目录中的，考生可与招聘单位联系，确认报名资格。联系电话：010-64413253。
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